B Conselho de Arquitetura
i e Urbanismo da Paraiba

PORTARIA N° 02, de 18 de marco de 2020

Estabelece medidas protetivas no ambiente de trabalho do
CAU/PB para preservar a saude dos empregados,
Conselheiros e do publico em geral em face da
possibilidade de contagio pelo virus “COVID-19” e da

outras providéncias

O Presidente do Conselho de Arquitetura e Urbanismo da Paraiba — CAU/PB, no uso de suas
atribuicdes, e competéncias delegadas através da Lei 12.378/2010 de 31 de dezembro de 2010, de
acordo com os art. 5°, paragrafo Unico, art.6° do Regimento Interno do CAU/BR e 146 do Regimento
Interno CAU/PB.

Considerando o risco iminente de contagio do virus “COVID-19”, pelos empregados, Conselheiros,
estagiario e do publico em geral, e a necessidade de adotar medidas preventivas no ambito de

trabalho do CAU/PB, sem o prejuizo de atendimento e dos servigcos ao publico em geral;

Considerando a existéncia de grupos de risco a exposi¢cao do “COVID-19” e a necessidade de adotar

medidas temporarias e emergenciais para enfrentamento da pandemia do “COVID-19”;

Considerando a alta capacidade de contagio do “COVID-19” na transmissao do virus e a elevada

taxa de mortalidade que se agrava entre idosos, pessoas com doencas crénicas e imunodeprimidas;

Considerando a adocdo de medidas emergenciais e temporarias por Governos Municipais e

Estaduais, além do Governo Federal, suas autarquias e todo o complexo autarquico do CAU;
Considerando a disposi¢cdo de recursos e meios tecnoldgicos para a realizacdo das atividades
regulares por meio de teletrabalho e a possibilidade de prestar a maioria dos servigos ao publico de

forma remota;

Considerando o disposto na Portaria 294, de 13 de marco de 2020, expedida pelo CAU/BR,;
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Considerando a Deliberagéo Plenaria Ad Refenedum, N°01/2020 de 13 de margo de 2020, expedida
pelo CAU/PB,;

RESOLVE

Art 1° Suspender das atividades do CAU/PB dos seus empregados e colaboradores por meio
presencial, devendo ser realizado o atendimento ao publico e aos arquitetos e urbanistas por meio
do SICCAU, telefones (83) 3221-8993 —fixo (8h as 12h); (83 9.9326-5220 - atendimento; (83) 9.9327-
8256 - fiscalizacdo; CENTRAL DE ATENDIMENTO: CHAT: http://www.caubr.gov.br/atendimento
(9h as 19h); TELEFONE: 0800 883 0113 (Ligacdes provenientes de telefones fixos — das 9h as 19h);
TELEFONE: 4007-2613 (Ligagbes provenientes de telefones celulares — 9h as 19h) e e-mail:

atendimento@caupb.gov.br

Art. 2° Suspender todas as atividades coletivas internas e externas realizadas pelo CAU/PB
(eventos, reunifes, encontros, observatorios) entre o periodo de 18 de margo até 31 de marco do
ano corrente, incluindo reunides de Comissdes, Plenaria, Diretoria, CEAU, as viagens de
Conselheiros e empregados dentro ou fora do Estado da Paraiba.

Paragrafo segundo. Os servigos de fiscalizagéo in loco, ficam suspensos até o fim da vigéncia desta
Portaria, devendo ser realizadas as atividades de fiscalizagdo remota.

Art. 3°. A modalidade de trabalho para os empregados e funcionarios a partir da vigéncia desta
Portaria até 31 de marco de 2020, sera de forma remota (teletrabalho).

Art. 4°, As atividades de teletrabalho obedecerdo aos critérios e parametros de medi¢cdo normais
determinados pela Geréncia direta e superior, salvo autorizacdo da mesma autoridade para adogao
de parametros diferentes.

Paragrafo primeiro. O CAU/PB devera preferencialmente fornecer e disponibilizar os meios e
instrumentos de trabalho necessarios para realizagéo do teletrabalho sem prejuizo da produtividade
normal.

Paragrafo segundo. Enquanto vigorarem os efeitos dessa Portaria, 0s empregados que realizarem
teletrabalho deverao reportar suas atividades ao Gerente imediato e superior, por meio de relatorio
diario, o qual sera compilado pela respectiva Geréncia e enviado ao Gerente Geral, para fins de

afericdo da manutencéo da produtividade normal e das atividades rotineiras.
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Art. 5°. Todas as medidas desta Portaria s&o emergenciais e poderdo ser revistas a qualquer tempo
pela Presidéncia.

Paragrafo primeiro. Todos os empregados ficam dispensados do registro do ponto durante a
vigéncia desta Portaria.

Paragrafo segundo. O Presidente do Conselho podera, a qualquer momento, de acordo com a sua
necessidade, requisitar o empregado que estiver em regime de trabalho remoto.

Art. 6°. Ficam o Presidente e a Gerente Geral autorizados a expedirem instru¢cdes complementares

para o fiel cumprimento das disposicdes estabelecidas nessa Portaria.

Art. 7°. Ficam suspensos todos os prazos de processos administrativos enquanto perdurarem os
efeitos dessa Portaria.

Art. 8°. Esta Portaria entra em vigor nesta data e deve ser publicada no sitio eletrénico do CAU/PB
na Rede Mundial de Computadores (Internet), no enderego www.caupb.gov.br e vigorara até ulterior

deliberacdo em contrario, condicionada ao fim das medidas emergenciais.

Jodo Pessoa, 18 de marco de 2020.
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ARQ. E URB. RICARDO VICTOR DE MENDONCA VIDAL
PRESIDENT‘!E DO CAU/PB

Av. Guarabira, 1200, salas 301 e 302, 2° andar, Manaira — Jodo Pessoa/PB — CEP: 58010-590 — CNPJ 14.918.711/0001-
54.Fone:(83) 3221 8993 — Cel:(83) 8157 5089 — Site: www.caupb.org.br — E-mail: secretariageral@caupb.org.br



http://www.caupb.org.br/

