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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA N° 007, DO CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DA PARAIBA — CAU/PB. Aos vinte e oito dias do
més de julho do ano de dois mil e quinze, as catorze horas e quarenta e sete minutos,
iniciou-se a reunido na sede do CAU/PB, localizada na Avenida Guarabira, nimero mil e
duzentos, bairro de Manaira, nesta Capital, sob a presidéncia do Arquiteto e Urbanista
Jodo Cristiano Reboucas Rolim. Estiveram presentes os conselheiros Amélia de Farias
Panet Barros, Paulo Sérgio de Araljo Peregrino e Silton Henrique do Nascimento.
Participaram como convidados a Gerente Geral Andréia Solha e o Assessor Juridico
Welison Silveira. Foi justificada a auséncia do conselheiro Valder de Souza Filho. Aberta a
sessdo, 0 Presidente agradeceu a presenca de todos e deu seguimento as deliberacdes na
ordem que segue: Ordem do dia |I: Apreciacdo e aprovacdo da ata 06/2015 — Relator
Presidente Cristiano Rolim. A ata foi aprovada por unanimidade. Ordem do dia lI:
Processo de diérias e passagens — Relator Cristiano Rolim; O Presidente do CAU/PB
destacou que de acordo com a normativa do CAU/PB, tem-se o direito a uma nova diaria
apenas nos casos em que ocorra a pernoite. O Assessor Juridico Welison Silveira solicitou a
revisdo da devolucdo de meia diaria inerente a uma viagem a Brasilia e explicou que o
normativo do CAU/BR expde o fato de que os demais Conselhos das federacdes, devem,
através de normativo proprio, especificar os valores de diarias e procedimentos gerais, tais
como prestacGes de contas e procedimentos de liberacbes de diarias. Welison Silveira
relatou ainda que estava previsto o reajuste anualmente no valor dessas diérias. Entretanto,
como ndo houve o reajuste, os valores estariam defasados. Andreia Solha ressaltou que, no
seu entendimento, a resolucdo do CAU/BR referente a esse assunto exibe apenas a
possibilidade de alteracdo no valor das diarias e que ao consultar o Setor Juridico do
CAU/BR, na pessoa de Carlos Medeiros, obteve a informacdo de nunca ter havido algum
tipo de contestacdo referente ao entendimento de conceder mais uma pernoite em casos onde
o funcionério retornou da viagem ao local da sede até as 23h59min. Diante dos aspectos
apresentados, o Coordenador da sessdo p6s em votacdo a solicitacdo de revisdo da
devolugdo do valor da meia diéria oferecida ao Assessor Juridico. Houve abstencéo do
presidente do CAU/PB, que ja havia emitido parecer em favor da devolucéo da diéria.
Os demais conselheiros votaram no sentido de que ndo cabe a devolucdo da diaria,
sendo esta a deliberacdo proferida. Ordem do dia Ill: Ajustes de valores didrias —
Relator Cristiano Rolim; Cristiano Rolim exp06s os valores até entdo vigentes de diarias
fornecidas pelo CAU/PB, em que existem dois grupos: A e B. O grupo A é composto por
Conselheiros Diretores e Presidente, de modo que os valores das diérias para esses grupos
sdo de quinhentos reais para viagens interestaduais e trezentos e cinquenta reais para viagens
intermunicipais. Para o grupo B, composto pelos funcionérios e demais conselheiros, os
valores sdo de trezentos e cinquenta reais para viagens interestaduais e duzentos e cinquenta
reais para viagens intermunicipais. A proposta exposta pela Gerente Geral Andréia Solha é a
de o auxilio deslocamento ser no valor de uma diaria. A proposta para o grupo B é de
fornecer diarias no valor de pelo menos 80% do oferecido ao grupo A. O Presidente do
CAU/PB enfatizou que o valor da taxa deslocamento é de duzentos e cinquenta reais e
passaria a ser equivalente ao valor da diaria. Ha& ainda a proposta de pagamento do valor de
meia diaria para o dia ndo pernoitado. Desse modo, seriam pagos o valor dos pernoites com
a meia diaria e mais o auxilio deslocamento. A Conselheira Amélia Panet questiona se pode
ser instituida a figura da meia diaria. O Assessor Juridico destacou que o CAU/BR néo seria
confrontado caso fosse implementada a meia diaria, pois a fundamentacdo estaria na
reposicdo de todas as despesas efetuadas no dia posterior. Sugeriu também que para
readequar a realidade orcamentaria com a norma existente, a solucdo seria instituir
pagamentos proporcionais. Welison Silveira enfatiza os pontos a serem revistos e postos em
votacdo séo os referentes ao valor da diaria e a definicdo dos grupos. Cristiano Rolim sugere
que todos os conselheiros, independentemente de serem diretores ou ndo, passem a fazer
parte do grupo A e que os funcionérios e convidados passem a receber 80% do valor da
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diéria do grupo A como forma de minimizar a discrepancia existente. Se algum funcionario
viajar com um conselheiro ou com o Presidente, entdo as diarias serdo equiparadas ao grupo
A. Houve um consenso por parte dos presentes quanto a essa sugestdo. Em relacdo aos
valores, o Presidente questionou se a melhor alternativa seria aumentar o valor da taxa de
deslocamento, assim como o CAU/BR ou se poderiam ser instituidos valores proporcionais
ao dia trabalhado e ndo pernoitado. O Conselheiro Paulo Peregrino afirmou acreditar que o
método do CAU/BR ndo é o mais correto e que 0 mais coerente seria o reajuste da diaria.
Apos ampla discussao, ficou decidido primeiramente que todos os conselheiros passam
a fazer parte do grupo A. No que concerne aos valores das diarias, ficou decidido para
0 grupo A que o valor para viagens interestaduais é de seiscentos reais e para viagens
intermunicipais o valor € de quatrocentos e cinquenta reais. Para o grupo B, ser& pago
80% do valor pago ao grupo A, de modo que o valor para viagens interestaduais é de
guatrocentos e oitenta reais e para viagens intermunicipais o valor é de trezentos e
sessenta reais. A taxa de deslocamento adotada sera equivalente ao valor oferecido na
concessdo da diaria para ambos os grupos. Quando ndo houver pernoite, sera paga a
meia diaria. Ordem do dia IV: Demanda de contratacdo de arquitetos pela Prefeitura
Municipal de Jodo Pessoa — Relator Welison Silveira; A conselheira Amélia Panet relatou
que o Chefe do Departamento de Arquitetura e Urbanismo da Universidade Federal da
Paraiba, Carlos Nome e a Vice Chefe de Departamento, Claudia Torres, fizeram uma
solicitacdo ao CAU/PB relacionada a alguns pontos no tocante a politica urbana. Os
solicitantes queriam um posicionamento do CAU/PB no que se refere a projetos urbanos de
carater publico que estdo sendo feitos sem concurso publico e sem o uso do corpo de
arquitetos da Prefeitura, de maneira que a elaboracdo de projetos esta sendo realizada por
arquitetos contratados, sendo este o caso do projeto do Parque Solon de Lucena e do Porto
do Capim. A Conselheira ressaltou que o outro ponto abordado diz respeito aos salarios
pagos pela Prefeitura aos arquitetos que compdem o quadro funcional e prestadores de
servico, diante de possiveis discrepancias existentes. O Assessor Juridico expde o
posicionamento do Conselheiro Aristoteles Lobo, que acredita que a superacéo deste quadro
de irregularidades consiste por um lado na realizacdo de concurso para contratacdo de
arquitetos para o quadro permanente da Prefeitura com remuneragdo respeitando o salario
minimo profissional, e, por outro lado, uma outra sugestao seria a realizacdo de concursos
para projetos de especial interesse publico e nos demais casos previstos em lei. Welison
Silveira afirmou que primeiro é importante buscar a legitimidade do CAU/PB em relagédo a
um posicionamento nessa discussdo, e, que neste caso, héa sim essa legitimidade. No caso do
piso salarial, Welison avaliou que ndo cabe ao CAU/PB proferir algum posicionamento ou
exigir da Prefeitura que o pagamento do piso salarial seja efetuado aos prestadores de
servico. O encaminhamento da diretoria sobre este caso para dar seguimento a reuniéo
plenaria ¢ o de relatar a situacdo, tendo em vista que se tem o0s Registros de
Reponsabilidade Técnica feitos referentes ao projeto em questdo. No que se refere a
realizacdo de concursos publicos, o Presidente Cristiano Rolim enfatiza que esta ¢ uma
bandeira do CAU/PB, cabendo a emissdo de uma nota no intuito de explicitar este
posicionamento. Em relacéo a discrepancia de salarios exposta, o Presidente relata que
0 SINDARQ ja estd encampando a discussdo e que o CAU/PB pode apoiar o
SINDARQ nessa empreitada. Informes: Presidéncia 1 — Reunido do CAU/PB com o
Departamento de Arquitetura da UFPB — Relator Cristiano Rolim; foi relatado o interesse
por parte do Departamento de Arquitetura da UFPB em desenvolver de maneira conjunta
procedimentos de recomendacBes de métodos de projetos participativos.  Conselheiros:
Amélia Panet 1 — Empresa Junior - A conselheira Amélia Panet informou que o assunto
havia sido tratado anteriormente em reunido extraordinaria da CEPEF-CAU/PB. Il —
Encaminhamento do CAU/PB sobre RT Acerca do encaminhamento do CAU/PB sobre RT,
a Conselheira Amélia Panet informou que participou juntamente com o presidente Cristiano
Rolim de um Seminario Legislativo de Arquitetura e Urbanismo em Brasilia, tendo na
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ocasido um debate sobre reserva técnica. No que diz respeito ao posicionamento do
CAU/PB diante desse ponto, Amélia Panet relatou que sera realizada uma reunido ampla
com os arquitetos e que seria interessante que antes da realizagdo dessa reunido, houvesse
um alinhamento de posicionamentos. Resumidamente, essa reunido vai discutir questdes
legais relacionadas a corrupcéo, legalidades e ilegalidades, a posicdo de reserva técnica de
forma transparente diante de um cenario de clientes e arquitetos, além de discutir também
outros cendrios onde a reserva técnica se mostra uma pratica no caminho da ilegalidade. A
ideia seria de discutir os diversos cenarios existentes e ouvir a opinido dos profissionais,
mostrando que esse assunto ainda estd em discussdo junto ao CAU/PB para que seja
possivel criar em conjunto um encaminhamento de ajustamento de conduta nessa matéria.
As dezessete horas, o Presidente agradeceu a presenca de todos, e, ndo havendo mais nada a
tratar, deu por encerrada a sessdo, tendo determinado a lavratura da presente ata que,
aprovada pelos presentes, vai digitada e assinada por mim, Mércia Valéria Pinho do
Nascimento, Secretaria Geral deste Conselho, e assinada pelo Presidente e pelos
Conselheiros que se fizeram presentes a sesséo.

Arg e Urb. Jodo Cristiano Reboucas Rolim
Presidente do CAU/PB

Mércia Valéria Pinho do Nascimento
Secretaria Geral do CAU/PB

CONSELHEIROS PRESENTES:

Arq. e Urb. Amélia de Farias Panet Barros

Arq. e Urb. Paulo A. Sérgio Peregrino

Arg. e Urb. Silton Henrique do Nasciemento




