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ATA DA REUNIAO ORDINARIA DE DIRETORIA N° 001, DO CONSELHO DE
ARQUITETURA E URBANISMO DA PARAIBA — CAU/PB. Aos doze dias do més de
marco do ano de dois mil e catorze, as nove horas e vinte e tres minutos, iniciou-se a
reunido na sede do CAU/PB, localizada na Avenida Guarabira, numero mil e duzentos,
bairro de Manaira, nesta Capital, sob a presidéncia da Arquiteta e Urbanista Cristina
Evelise Vieira Alexandre. Estiveram presentes os conselheiros diretores Amaro Muniz,
Glauco Brito, Carmen Etienette e Paulo Mota. Participaram como convidados o assessor
juridico Welison Silveira, e a Gerente Geral, Andréia Solha. A Presidente declarou aberta a
reunido. Deu as boas vindas aos diretores, sendo essa a primeira reunido de diretoria do
ano com 0s novos diretores, em seguida, examinou as matérias na ordem que seguem.
Ordem do dia I: Contratacdo dos Funcionarios a partir do resultado do concurso
realizado pelo CAU, Periodo de transicdo e demissdo dos funcionarios temporarios —
Relatoras Cristina Evelise e Andréia Solha. A Presidente informa que esteve em Brasilia
com a Gerente Geral Andréia Solha, em uma reunido solicitada ao Presidente Haroldo,
com a Gerente de Planejamento Filomena Paulos e 0 Gerente Financeiro Eddi Yamamura.
No ano passado o nosso Plano de Ac¢édo para o ano de 2014, foi feito na condicdo de CAU
basico ao qual integrdvamos. Mas passamos a ser considerados CAU mediano, entdo tem
uma grande diferenca na modificacdo que vai ser necessaria fazer nessa primeira
adequacao orcamentaria, por que reflete diretamente ao nosso Plano de Ac¢do, a exemplo
que de um lado economizamos ao retardar nossa mudanga de endereco com aluguel,
energia, locacdo de veiculos e outros encargos que incidem, por outro lado passamos a
contribuir com o fundo e a ndo receber. Enquanto CAU Baésico contribuiamos com o fundo
e recebiamos agora como CAU mediano, passamos a contribuir com fundo e nao receber.
Andréia fez um diagnostico preliminar financeiro e fomos discutir com Filomena e Eddi,
de que forma poderiamos readequar nas rubricas do que ja esta estipulada no nosso plano
de acdo. Tiramos todas as davidas que tinhamos em relacdo a esse assunto e também
tiramos duvidas sobre as indenizacdes dos funcionarios que estdo sendo demitidos do
CAU/PB e sendo substituidos pelos funcionarios concursados, e nos foi informado que as
indenizacdes ndo entram nos cinguenta e cinco por cento que é permitido para despesas
com folha. Outro assunto abordado foram diérias e passagens para treinamentos dos novos
funcionarios concursados e para participacdo da Presidente do CAU/PB nas Plenérias
Ampliadas, que antes eram custeadas pelo CAU/BR, porque éramos CAU basico. As
reunides da qual a Presidente do CAU/PB participa como integrante da Comissdo Gestora
do Fundo de Apoio, sdo subsidiadas pelo prdprio fundo de apoio. Recebemos a orientacdo
de que o0 aviso prévio transcorra no mesmo periodo de transicdo dos funcionérios
concursados. Nesse primeiro momento serd admitido o Tesoureiro e o Fiscal. O Assistente
Administrativo s6 sera admitido no préximo ano, haja visto que no més de setembro, como
haviamos previsto, ndo é permitido fazer contratacGes por estar no periodo de elei¢cGes no
Brasil, onde ndo é permitido fazer compras e nem contratacfes, trés meses antes e nem
depois das elei¢Oes, explica a Gerente Geral Andréia Solha. Outro assunto que tiramos
duvidas foi a respeito da devolugdo do excesso de arrecadacdo do fundo. A Presidente
passa a palavra a Gerente Geral que explica que o aporte ao fundo vai direto para o
CAU/BR, devido ser descontado direto do boleto quando séo realizados os pagamentos e 0
banco ndo tem como cessar o envio de numerarios ao CAU/BR quando atinge o valor
estipulado de nossa contribuicdo, entdo o CAU/BR faz um encontro de contas e devolve os
valores devidos. Cobramos o Certificado Eletrénico, para acabar com tanto papel e
diminuir os custos. Sera feita uma solicitacdo direto ao Presidente do CAU/BR e a
Gerencia Técnica, no sentido de otimizar esses custos. A receita de anuidade atrasada
reflete um pequeno aumento que ndo € possivel projetar, até pelo fato de que tém surgido
alguns profissionais, a fim de colocar em dia as suas anuidades, e nesse momento nos
deparamos com algumas questbes andmalas onde alguns profissionais realizaram o
pagamento das anuidades de suas empresas no ano de dois mil e doze ao CREA, e o
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préprio CREA nado poderia té-las recebido pelo fato dos profissionais ndo mais fazerem
parte daguele Conselho. Nestes casos ndo podendo isentar o recebimento dessas anuidades.
Os profissionais precisam pedir o ressarcimento ao CREA. Para essa readequacéo, temos
até a proxima sexta para encaminhar para 0 CAU/BR, e é necessario ser analisado pela
Comissdo de Financas. O Conselheiro Glauco afirmar ter duas questdes a colocar, sendo
uma preocupacdo o reajuste dos salarios dos funcionarios que nao se baseia pelo salario
minimo. A Gerente Geral esclarece que esse aumento ja foi feito no més de janeiro. E a sua
outra preocupacdo é em relacdo as diarias para Conselheiros e Funcionarios. A Gerente
Geral esclareceu que apenas na proxima reprogramacao devera ser analisado. A Presidente
informa que nas reunides de Diretoria devera ser feito um acompanhamento e de acordo
com os resultados podera ser revisto. Ordem do dia Il: Tratar da Lei de Acesso a
informacédo; Passar para a Coordenadora da Comissdo de Organizacdo e
Administracdo. Questdo da Lei de Transparéncia — Site CAU/PB - A Presidente
Cristina Evelise passou a palavra ao assessor juridico Welison Silveira, que passa a
explanar sobre a Lei 12527/11, informa que essa lei obriga a todos os érgaos publicos a
fornecer informagdes a todos os interessados. Informa ainda que fez uma pesquisa em
todos os sites dos CAU/UF e muitos deles ainda nao dispde dessas informagdes o que ndo
nos impede de atualizarmos o do CAU/PB disponibilizando o Plano de A¢ao e outras
informacgdes que sejam consideradas necessarias. Sendo necessario uma reunido da COA-
Comissdo de Organizacdo e Administracdo onde sera decidido o que podera ser
publicado. A Presidente Cristina Evelise lembra que a Lei de Transparéncia publica no
que diz respeito a receita e despesa, que também devera ser publicado. Para tanto a
comissao de Planejamento e Financas devera encaminhar para o COA-Comissdo de
Organizacdo e Administra¢do, afim de que sejam tomadas as medidas necessarias para
publicacdo. E solicita a Secretaria Geral que envie por e-mail aos Conselheiros a
composicdo das Comissdes com os horarios das reuniées. Ordem do dia Il1: Sugestdes
para Planejamento Estratégico — Treinamentos dias oito e nove de abril de dois mil e
catorze, sendo na terca-feira dia oito de abril de dois mil e catorze no horario de dez
as dezoito horas e na quarta-feira dia nove de abril de dois mil e catorze no horéario
de oito as dezesseis horas. A Presidente relembrando a necessidade da presenca de todos.
A Presidente pergunta se alguém tem alguma questdo a declarar nesse assunto. O
Conselheiro Glauco faz um apelo para que pelo menos os Coordenadores estejam presentes
nessa reunido pela importancia que estas reunides terdo para o desenvolvimento do
Conselho. Ordem do _dia IV: Analise de contrato dos Funcionarios — Daniel
Chrockatt, Clara Mariana e Valério Tomaz — A Presidente esclarece que Valério
Tomaz Gerente-Fiscalizacdo e Clara Mariana Secretaria Financeira serdo substituidos
pelos concursados, sendo Valério substituido pelo Agente fiscal e Clara pelo Tesoureiro
que tomardo posse em abril de dois mil e catorze. E Daniel que hoje é o Gerente-Técnico,
assumirg a Gerencia Técnica e Fiscal. O assistente administrativo s6 tomard posse em
Janeiro por motivos ja esclarecidos pela Gerente-Geral. A Presidente esclarece 0s motivos
pelo qual ndo foi possivel a permanéncia dos funcionarios que estéo se desligando, sendo
entre outros motivos a folha ndo poder ultrapassar o limite de 55% do orcamento. A
Presidente assevera que este ano € um ano dificil, por ser um ano de mudanca de
funcionarios e de eleigdo. A Presidente continua a esclarecer as dificuldades encontradas
com os funcionarios na questdo de horarios. Ordem do dia V: Férias Andréia Solha e
Clara Mariana — Andréia e Clara, ja estdo no periodo de gozar férias, No caso de Clara
Mariana elas ja estara no periodo de aviso prévio e Andréia Solha vai gozar dez dias no
periodo da | Conferéncia do CAU. Informes Gerais I: A Presidente solicita a presenga de
todos os funcionarios, a fim de tratar do prazo de entrega dos relatorios mensais. A
Presidente lembra que foram solicitados relatorios de todos os funcionarios com as tarefas
realizadas nos meses de janeiro e fevereiro de dois mil e catorze, e que na data recebeu
apenas os relatorios da Gerencia-Geral, das Assessorias de Comunicagdo, Contabil e

2




105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151
152
153
154
155
156

Juridica, e solicita aos demais funcionarios que expliguem a ndo entrega do relatério na
data estipulada, comecando pela Secretaria Financeira Clara Mariana, a mesma informa
que naquela data houve um grande engarrafamento a impossibilitando de chegar no horério
ao local de trabalho. A Presidente pede que o Assessor Juridico esclareca o que significa o
cargo de livre provimento. O Assessor explica que sdo cargos de estrita confianga do
gestor e assessor, que ao ingresso do Assessor deve estar em disponibilidade para o servico
e que da mesma forma da admissdo poderad ser gerada a demissdo da funcdo. Com a
palavra o Gerente de Fiscalizacdo, 0 mesmo alega que foi representar a Presidente no
SINDUSCON e ndo houve tempo para passar o relatorio. A Presidente passa a palavra ao
Gerente Técnico Daniel Chrockantt, o mesmo alega que acreditava que o SICCAU
disponibilizaria esse relatério o que ndo aconteceu. Com a palavra a Secretéria Geral
informa que ndo encaminhou o seu relatério devido ao seu computador estar com
problemas e ao desinstalar os offices e na reinstalagdo ndo obteve sucesso, mais que
informou a Gerente-Geral sobre o ocorrido, e que s seria possivel enviar o relatorio no dia
seguinte. A Presidente fala da sua decepcdo pelo ndo cumprimento da sua solicitacéo e
passa a palavra ao Conselheiro Glauco Brito, onde o mesmo fala que lamenta, pois hoje
temos um ambiente de trabalho e salarios bons em relacdo ao mercado local e ao local
onde estdvamos localizados anteriormente. Pede que seja feito um exame de consciéncia, e
repensar que contribuicdo estd dando ao Conselho. A Presidente informa que a proxima
reunido sera no dia dez de abril 4s nove da manha e o relatorio devera ser entregue até as
oito horas do dia dez de abril de dois mil e catorze. Informes: II — O Conselheiro Glauco
Brito informa sobre sua Ida ha Cuiaba nos dias 25 e 25 de marco de dois mil e catorze
para a reunido de Etica e Disciplina do CAU/BR. II — A Presidente informa que nos dias
17 e 18 de marco estard em Belo Horizonte - MG no Férum de Presidentes, sendo que na
sexta e sdbado 14 e 15 haveréd reunides com alguns Presidentes dos CAUS basicos e
medianos para tratar de CSC, por conta dos CAUS S&do Paulo, Minas Gerais, Rio de
Janeiro, Rio Grande do Sul e Parana, estdo querendo que se negam a cumprir a Resolucéo
do CAU/BR, em pagar o compartilhamento do centro de servigos. Interesses Gerais: — O
Conselheiro Glauco explica a respeito do encontro que aconteceu com 0s grupos de
lojistas, onde ocorreu a ideia de reunir grupos de Arquitetos e Urbanistas a fim de debater a
respeito do RT — Reserva Técnica , onde seria apontado, davidas, ideias e sugestdes, para
gue com isso possamos encontrar solucdes, afim de quando chegar ao Seminario termos
ideias mais fechadas. A Presidente solicita ao Conselheiro Glauco, que em reunido com a
Gerente-Geral reveja solugdes para o financiamento do Seminario de Etica e Disciplina. O
Conselheiro Glauco Brito informa a possibilidade de realizar 0 Seminério para 0 més de
agosto de dois mil e catorze. As dez horas e quarenta e cinco minutos a presidente deu por
encerrada a reunido, tendo determinado a lavratura da presente ata que, aprovada pelos
presentes, vai digitada e assinada por mim, Meércia Valéria Pinho do Nascimento,
Secretaria Geral deste Conselho, e assinada pela senhora Presidente e por todos os
Conselheiros Diretores que se fizeram presentes a reuniao.

Arg. e Urb. CRISTINA EVELISE VIEIRA ALEXANDRE
Presidente do CAU/PB

MERCIA VALERIA P. DO NASCIMENTO
Secretaria Geral do CAU/PB

CONSELHEIROS PRESENTES:

Arg. e Urb. Amaro Muniz Castro
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Arg. e Urb. Carmen Etienette
Arq. E Urb. Glauco Rodrigo Brito

Arq. E Urb. Paulo Roberto F. Mota




